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VALSTYBINE SVIETIMO 2013-2022 METU STRATEGIJA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Valstybiné Svietimo 2013-2022 mety strategija (toliau — Strategija) parengta
siekiant sutelkti Svietimo bendruomenés pastangas esminiams Svietimo pokycCiams, kurie
butini atsizvelglant ] visuomenés likesCus, Valstybés pazangos strategjos ,Lietuvos
pazangos strategija ,Lietuva 2030°, patvirtintos Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m.
geguzés 15 d. nutarimu Nr. XI-2015 (Zin., 2012, Nr. 61-3050), nuostatas, pasaulines
Svietimo filosofijos, politikos ir praktikos tendencijas, naujausius Lietuvos ir Europos
Sajungos Svietimo biuklés duomenis, i tam kryptingai skirti finansinius, materialinius ir
mtelektinius iSteklius.

2. Strategija rengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymo (Zin.,
1991, Nr.23-593; 2011, Nr. 38-1804) 54 straipsnio 2 dalimi ir atsizvelgiant | Strateginio
planavimo metodikg, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. burzelio 6 d.
nutarimu Nr. 827 (Zin., 2002, Nr. 57-2312; 2010, Nr. 102-5279).

3. Strategija tesia Svietimo reformos pradininkés habil. dr. Meilés Luksienés
Skeltas idéjas, Lietuvos Svietimo koncepcijoje (patvirtintoje 1992 m. spalio 22 d. Lietuvos
Svietimo tarybos, 1992 m. spalio 23 d. Lietuvos Respublikos kultiros i Svietimo
ministerijos  kolegijos i 1992 m. lapkriCio 26 d. kultiros i S$vietimo ministro
http://old.smm.lt/strategija/docs/srp/koncepcija/koncepcijal .htm) pradéta Lietuvos
Svietimo raidos strateginj planavimg.

4. Strategija rengiant paisyta Valstybinés Svietimo 2003-2012 mety strategjjos
igyvendinimo pusiaukelés (,,Valstybinés Svietimo strategijos jgyvendinimas 2003-2007°
Vilnius, SAC, 2007.
http/Aww.smm.lt/uploads/documents/Veikla_strategija/2003_2012_metu_Valstybin_%?2
Osvietimo_strategija/Svietimo_ strategija.pdf) i viso strateginio laikotarpio  nuostaty
lgyvendinimo  analizés 1 jvertinimo (,,Valstybinés Svietimo strategijos jgyvendinimas
2003-2012¢, Vilnius, SAC, 2012.


http://www3.lrs.lt/pls/inter/dokpaieska.showdoc_l?p_id=425517
http://www3.lrs.lt/pls/inter/dokpaieska.showdoc_l?p_id=1480
http://www3.lrs.lt/pls/inter/dokpaieska.showdoc_l?p_id=395105
http://www3.lrs.lt/pls/inter/dokpaieska.showdoc_l?p_id=168206
http://www3.lrs.lt/pls/inter/dokpaieska.showdoc_l?p_id=379982

http/Aww.smm. It/uploads/documents/Veikla_strategija/2003_2012_metu_Valstybin_%?2
Osvietimo_strategija/1562_Svietimo_strategija%202012.pdf).

5. Rengiant Strategija remtasi:

5.1. per vieSgsias konsultacijas (organizuotas nuo 2010 m.) su jvairiomis
visuomenés i profesinémis grupémis, jskaitant edukologijos i kity mokslo krypciy
atstovus, iSsakytais lukescCiais ir pzvalgomis;

5.2. Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerijos (toliau — Svietimo ir
mokslo ministerija) paskelbtam Svietimo raidos scenarijy konkursui pateiktais, eksperty
nuomone, geriausiais scenarijais;

5.3. Lietuvos Svietimo bikle atskleidzian¢iy duomeny analize;

5.4. Valstybés pazangos strategjjoje ,,Lietuvos paZangos strategija ,Lietuva 2030*
keliamais uzdaviniais Svietimui;

5.5. Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu;

5.6. Lictuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymu (Zin., 2009, Nr. 54-2140);

5.7. Lietuvos Respublikos profesinio mokymo jstatymu (Zin., 1997, Nr. 98-2478;
2007, Nr. 43-1627);

5.8. Lietuvos Respublikos jaunimo politkos pagrindy jstatymu (Zin., 2003,
Nr. 119-5406);

5.9. Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy jstatymu (Zin., 2003, Nr. 114-5115:
2008, Nr. 76-2998);

5.10. Jungtiniy Tauty Nejgalyy teisiy konvencija, ratifikuota  Lietuvos
Respublikos jstatymu ,Dél Jungtinp Tauty Nejgaliyjy teisiy konwvencijos ir  jos
Fakultatyvaus protokolo ratifkavimo* (Zin., 2010, Nr. 67-3350).

6. Strategija parengta atsizvelgiant j Europos Komisijos 2010 m. kovo 3 d.
komunikatg ,FEuropa 2020. Pazangaus, tvaraus i integracinio augimo strategija‘“
(http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2010:2020:FIN:LT:PDF),
kitus Europos Sajungos teisés aktus, susijusius su §vietimu.

7. Strategija remiasi Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme, Lietuvos
Respublikos mokslo 1 studijy ijstatyme i Valstybés pazangos strategijoje ,Lietuvos
pazangos strategija ,Lietuva 2030 jtvirtintais vertybiniais principais:

7.1. humaniskumo, demokratskumo i lygiy galimybiy, pilietiSkumo, laisvés
realizavimo i etikos, tolerancijos ir dialogiSkumo;

7.2. tautinés tapatybés, istorjos pazinimu gristo tradicijos testinumo ir atvirumo
kultiiry jvairovei;


http://www3.lrs.lt/pls/inter/dokpaieska.showdoc_l?p_id=343430
http://www3.lrs.lt/pls/inter/dokpaieska.showdoc_l?p_id=45299
http://www3.lrs.lt/pls/inter/dokpaieska.showdoc_l?p_id=295408
http://www3.lrs.lt/pls/inter/dokpaieska.showdoc_l?p_id=223790
http://www3.lrs.lt/pls/inter/dokpaieska.showdoc_l?p_id=222522
http://www3.lrs.lt/pls/inter/dokpaieska.showdoc_l?p_id=323620
http://www3.lrs.lt/pls/inter/dokpaieska.showdoc_l?p_id=373548

7.3. bendradarbiavimo, bendro darbo ir jvairiy visuomenés grupiy nuomoniy
nuolatinio keitimosi ir indélio j bendrus tikslus;

7.4. kirybSskumo, iSradingumo, saviraiskos, savo ir visuomenés sékmés kiirimo
generuojant idéjas i jas jgyvendinant, kontekstualaus atvirumo naujovéms ir geriausiai
pasaulio praktikai;

7.5. atsakingumo uz savo veiksmus, aktyvaus rOpinimosi savimi, aplinka,
bendruomene, valstybe, veiksmingo veikimo siekiant tikshy.

8. Svietimo misija — suteikti kiekvienam su Lietuva save susiejusiam asmeniui
savarankiSko i aktyvaus gyvenimo pagrindus, padéti nuolat tobulinti savo gebéjimus tapti
visaverciu  demokratinés ~ visuomenés  nariu, aktyviai  dalyvayjan¢iu  socialiniame,
ekonominiame 1 kultiriniame gyvenime.

9. Svietimas savo paskirtj geriausiai atlieka tada, kai jo raida lenkia bendraja
visuomenés raidg — daro progresyvig jtakg mastymo ir veikkimo Kkultdrai Esminis sékmés
veiksnys — Svietimo institucijy ir visuomenés nariy dinamiSka sgveika kuriant sumanig
visuomeng. Tik taip Svietimas gali prisidéti prie Lietuvos tikslo tapti modernia, verZla,

atvira pasauliui, puoseléjanCia savo tauting tapatybe valstybe.

Il. STRATEGIJOS TIKSLAI IR SVIETIMO KAITOS KRYPTYS (UZDAVINIAI)

10. Pagrindinis strateginis tikslas — paversti Lietuvos Svieting tvariu pagrindu
valstybés geroveés kélimui, ugdyti verZliam i savarankiSkam Zmogui, atsakingai i
solidariai kurianCiam savo, Lietuvos ir pasaulio ateit].

11. Lietuvos Svietimo vizila — kiekvienas vaikas, jaunas ir suauggs zmogus
Lietuvoje siekia i nesunkiai randa, kur mokytis, Salies Svietimo sistem3 sudaro
valstybinés, savivaldybiy i nevalstybinés nuolat tobul¢janCios, tarpusavyje i su
partneriais  bendradarbiaujanCios  Svietimo  jstaigos, kurny darbuotojai turi autoritety
visuomeng¢je i palaiko nuolating diskusija dél Salies Svietimo plétotés, Lietuvos valstybés
ir jos zmoniy sékmés ir kultiiros bei tkio plétros, atsizvelgiant | miesto ir kaimo darnig
raida.

12. Pagrindinio strateginio tikslo kontekstas:

12.1. Pagrindinius valstybés poreikius jvardja Valstybés pazangos strategja
LLietuvos pazangos strategija ,Lietuva 2030 8kélusi sumanios Lietuvos vizij3.
Visuomené turi tapti veikli solidari, nuolat besimokanti Kickvienas asmuo — atviras

kaitai, kurybngas i atsakingas. Tik taip Lietuvos Respublika galéty atsirasti tarp



10 pazangiausiy  Europos  Sgjungos  valstybiy nariy, o kiekvienas asmuo tapty
savarankiSkai kurianCiu savo sékme¢ samoningu pilieciu, jsiliejanciu j tokiy pat asmeny
nacionaling ir pasauling bendruomene, pazangia ekonomikg ir savita nacionaling kulttra.
Todél Svietimo politika i numatomos Svietimo kaitos kryptys turi sutelkti Svietimo
bendruomen¢ i visus Lietuvos zmones (solidarumas) nuolat kryptingai lavintis
(mokymasis) sickiant asmeninés i Salies seékmés (veikklumas), uZtikrinant lygias
galimybes.

12.2. Lietuva yra nemazai pasiekusi Svietimo priemamumo srityje. Esame pirmi
(nuo 2010 mety) Europos Sajungoje pagal darbingo amziaus (25-64 mety) asmeny,
turinCiy bent vidurinj ®silavinimg, deSimtuke — pagal jaunimo (30-34 mety) aukstojo
i$silavinimo lygi (httpz//epp.eurostat.ec.europa.eu/; http/Avww.svis.smm. It;
http//www.stat.gov.lt). Taciau nuo 2009 mety aukStojo mokslo prieinamumas sumazéjo
(pabrango studijy mokestis), tai ilganiui gali atsiiepti i bendriesiems iSsilavinimo lygio
rodikliams.  Atsiliekame pagal jtraukties | ikimokyklinj prieSmokyklinj ugdyma,
suaugusiyjy ~ mokymosi  visg gyvenimg lygi  (httpJ//epp.eurostat.ec.europa.eu/;
http//www.svis.smm.lt; http//www.stat.gov.lt), turime socialinés atskirties rizikos grupiy,
ypa€ jaunimo, kurioms neuztikrinamos lygios galimybés dalyvauti visuomenés gyvenime,
jie sunkiai integruojasi ] darbo rinkg. Stokojame démesio gabiesiems, pagal mokiniy
aukScCiausiy lygmeny pasiekimus atsilieckame nuo pirmaujanciy Saliy
(http/Amww.oecd.org/pisa/;  http/Amww.iea.nl). Yra nemazi miesto ir kaimo Svietimo
prieinamumo r kokybeés skirtumai (http//www.svis.smm. t;
http/Avww.smm. lt/web/It/teisesaktai/tyrimai- ir-analizes/svietimo- bukles-apzvalgos;
http/Aww.nmva.smm. t/nmva/leidiniai/nmva- leidiniai; ~ http//www.nec.lt). ~ Butina  plétoti
Svietimo sistemos alternatyvas, kurios biity prienamos, patrauklios ir vertingos dabar
menkai ] mokymgasi jtrauktoms visuomenés grupéms — ikimokyklinio amziaus vaikams,
socialinés rizikos grupés jaunimui, Suaugusiesiems, taip pat kaimo gyventojams. Turime
sukurti jvairesnes paskatas ir salygas mokytis bet kurio amziaus asmeniui, nepriklausomai
nuo gyvenamosios vietos, net ir atokesnése kaimo vietovése, ugdyti kiekvieno gebéjima
atpazinti save veiklos pasaulyje i sudaryti salygas formalizuoti turimas Znias bei
kompetencijas, neatsizvelgiant ] tai, ar jos jgytos savarankiSkai mokantis, ar veikiant
praktiSkai, formaliuvoju ar neformaliuoju budu.

12.3. Lietuvos bendrojo ugdymo, profesinio mokymo, aukstosios, neformaliojo
Svietimo mokyklos nepakankamai inaudoja turimg potenciala, siekdamos geresnés

kokybés i sgveikos su zmogaus i visuomenés poreikiais. Pastaraisiais metais daug



nuveikta ] bendrojo ugdymo mokyklas diegiant jsivertinimo, strateginio planavimo,
socialinés partnerystés i tinklaveikos elementus, taciau tokia praktika vis dar netapo
tradicine, savaimine mokykly kultiira, dazniau apsiribojama teisés akty ar laiking projekty
vykdymu. Pasauliniy reitingy virSiinése neturime jsitvirtinusiy Lietuvos aukStyjy mokykly,
kurios, rengdamos specialistus, visiSkai pateisinty visuomenés likesCius. Aukstosios
mokyklos tik mokosi derinti autonomijg su atskaitomybe visuomenei i atsakomybe uz
veikla, menkai ] jvairly riSiy veikly jtraukia socialinius partnerius, mazai naudoja
Swwolaikines institucinio, drauge i studijy kokybés valdymo praktikas. Prastai vykdomas
busimyjy specialisty poreikio planavimas i racionalus studjy bei mokymo viety
pasiskirstymas tarp universitety, kolegjy i profesmiy mokykly. Toliau turi bati
skatinamas balansas tarp universitetinio, koleginio ir profesinio silavinimo. Mazai
pritraukiame  uzsienio jaunimo studijuoti Lietuvos aukStosiose mokyklose, vangiai
perimame geriausig tarptauting studijy patirt].

12.4. Visais Svietimo lygiais pernelyg silpnai iSplétota kokybés kultiira, mokykly
bendruomenés néra aktyviai jsitraukusios ] kokybés, jsivertinimo i jrodymais gristos
vadybos kiirimo procesus kaip sprendimy sitilytojai ir prieméjai. Todél reikia plétoti tokig
kultiirg, kai tyrimai, vertinimai yra nukreipiami j tai, kad atsirasty jrodymais, patirtimi i
zinojimu grista lyderysté, nuolatinis tobulinimas ir aukStos kokybeés siekis. Tokia lyderysté
turéty pasizyméti atsakomybe i visy Svietimo valdymo lygmeny jsitraukimu, visy
Svietimo dalyviy ir socialiniy partneriy gebéjimy panaudojimu Svietimo tikslui pasiekti

12.5. Tarptautinés Svietimo pasiekimy vertinimo asociacijos (angl. International
Association for the Evaluation of Educational Achievement, toliau — IEA) tarptautinio
skaitymo gebéjimy tyrimo (angl. Progress in International Reading Literacy Study,
toliau— PIRLS) duomenimis, Lietuvos vaiky pradinio ugdymo skaitymo gebéjimy
pasickimai yra palyginti geri, taCiau pagrindnio ugdymo pakopoje, Ekonominio ir
socialinio bendradarbiavimo ir plétros organizacijos (angl. Organisation for Economic and
Social Cooperation and Development, toliau — OECD) tarptautinio penkiolikme¢iy tyrimo
(angl. Programme for International Student Assessment, toliau — PISA) duomenimis, $iy
gebéjimy pasiekimai jau mazesni, negu FEuropos Sajungos vidurkis. IEA tarptautinio
matematikos ir gamtos moksly tyrimo (angl. Trends in International Mathematics and
Science Study, toliau — TIMSS) duomenimis, nuo Lietuvos nepriklausomybés atkiirimo
pradzios Lietuvoje uzfiksuota didziausia matematikos i gamtos moksly rezultaty pazanga,
palygnti su kitomis Salimis, ta¢iau OECD Saly vidurkis, vertinant penkiolkmeciy
skaitymo geb¢jimus, gamtamoksl, matematinj rastmgumg (OECD PISA duomenys), yra



aukstesnis negu Lietuvos. Visuomené yra susiripinusi dél per ankstyvo ir per stipraus
mokiniy mokymosi turinio individualizavimo, kuris gali trukdyti tolesniam mokymosi ar
studijy pasirinkimui.

12.6. Iki Siol nepavyksta ugdymo proceso pakreipti, socialiniy partneriy ir
bendruomeniy suburti esminéms kompetencijoms ugdyti Vis dazniau susiduriama su
motyvacijjos mokytis stoka. Visuomenés pasitikéjimas Svietimu yra gana  geras
(pastaruosius penkerius metus svyravo nuo 40 iki 50 procenty, https//vimorus.lt), taciau
tai sudaro prielaidas ir dideliems likes¢iams — norima, kad mokykla drauge su tévais
ugdyty kurybiskus zmones, asmenybes, aktyvius Lietuvos valstybés pilieCus, iSmanancius
valstybés i kaimyniniy Saly istorijg bei kulttira, norin€ius siekti naujy zniy ir tobuleti,
gebanGius prisiimti atsakomybe uz save ir valstybe. Sie likes¢iai daug labiau negu
anksCiau yra susij¢ su iSskirtiniais reikalavimais mokytojams, déstytojams i démesiu
jiems. Jy kompetencija, asmeninés savybeés, motyvacija, kirybiSkumas i noras nuolat
tobuléti, gebe¢jimas perimti geraja praktka yra pagrindinis Lietuvos Svietimo seékmés
matas. Tod¢l butina atrasti paskaty i salygy kurtis reflektuojanCly, kirybingy i
profesionaliyy mokytojy i déstytojy bendruomenéms, ugdyti Svietimo istaigy vadowy, jy
pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy i kity asmeny telkianCios ir
pasidalytosios lyderystés gebéjimus. Svarbi parama jaunam, pradedanciam veikla
mokytojui ir déstytojui sukuriant palankias sglygas karjerai.

12.7. Globalizacijos amziyje svarbu i§ naujo persvarstyti savo tauting tapatybe,
suvokti, kas mus (jskaitant iSvykstanCuosius i Lietuvos i atvykstanCiosius Cia gyventi)
vienja ir sieja su Lietuvos valstybe. Valstybés pazangos strategija ,Lietuvos pazangos
strategja ,,Lietuva 2030 Svietimui kelia uzdavinius stiprinti pilieCy istoring savimone ir
savigarbg skatimant jvairly 1Sy kultiring i mening raiska, atnaujinant Svietimo
programas, sumaniai naudojant paveldo objektus ugdymo reikméms. Svarbis ir Lietuvos
Svietimo rySiai su pasaulio lietuviais, lituanistinis ugdymas, tarpkultlirinis raStingumas,
virtualus mokymas siekiant palaikyti jy tautinj tapatumg. Be to, svarbu deramai riipintis
migracijos  jtaka  Svietimui,  atvykstanéiy  studenty, mokiniy  mokymui,  didinti
tarptautiSkumg.

12.8. Nacionalinu ir tarptautini mastu Svietimo sistemai ir kiekvienai Svietimo
jstaigai keliami vis aukStesni kokybés standartai, vis labiau keliama profesm¢ mokytojy ir
déstytojy kompetencijos kartele, nuolat did¢ja reikalavimai ugdymo, profesinio mokymo ir
studjy aplinkai, apripinamai Siuolaikinémis mokymo priemonémis, nformacinémis

komunikacinémis technologijomis. Visam tam reikia atitnkamy mvesticijy. Todél itin



svarbu ®lakyti Jungtiny Tauty Svietimo, mokslo ir kultiiros organizacijos (angl. United
Nations  Educational,  Scientific and  Cultural  Organization, = UNESCO)
(httpz//unesdoc.unesco.org/images/0012/001211/121147e.pdf, p. 40), taipp pat OECD
(http/Amww.oecd.org/edu/highlights. pdf, p. 46; http://dx.doi.org/10.1787/eag_highlights-
2012-en) rekomenduojamg ne mazesng negu 6 procenty bendrojo vidaus produkto
valstybés biudzeto dali Svietimui ir paisyti Europos Tarybos rekomendacijos dél 2013 m.
Lietuvos nacionalinés reformy programos, kurioje nurodoma didinti laidy dalj
moksliniams tyrimams ir Svietimui
(http://ec.europa.eu/europe2020/pdfind/csr2013_lithuania_It.pdf, p.4). Pastaraisiais metais
gerokai smukes Svietimo biudzetas turéty buti atkurtas i #laikkomas pagal pazangiausios
Svietimo kokybés Saliy praktika.

13. Strategijos tikslai:

13.1. pasiekti tokj pedagoginiy bendruomeniyy lyg, kai jy dauguma sudaro
apmastantys, nuolat tobul¢jantys i rezultatyviai dirbantys profesionalis mokytojai i
déstytojai (toliau — pirmasis Strategijos tikslas);

13.2. jidiegti duomeny analize ir jsivertinimu grista Svietimo kokybés kultiira,
uztikrinancig savivaldos, socialinés partnerystés i vadovy lyderystés darng (tolau —
antrasis Strategijos tikslas);

13.3. uztikrmant Svietimo prieinamumg ir lygias galimybes, maksimaliai plétojant
vaiky ir jaunimo Svietimo aprépti, suteikti mokiniams, studentams ir jaunimui
palankiausias  galimybes iSskleisti individualus gebé&jimus 1 tenkinti specialiuosius
ugdymosi ir studijy poreikius (toliau — treCiasis Strategijos tikslas). Teikti veiksmingg
pedagogine ir psichologing pagalbg mokiniams, patiriantiems mokymosi sunkumy;

13.4. garantuojant Svietimo sistemos veiksminguma, sukurti paskaty ir vienody
salygy mokytis visg gyvenimg sistema, grista veiksminga pagalba atpazstant save ir
renkantis kelig veiklos pasaulyje. Derinti asmens pasirinkimg su valstybiniu planavimu
(toliau — Kketvirtasis Strategijos tikslas).

14. Pirmojo Strategijos tikslo pagrindimas:

14.1. Strategjos s¢km¢ priklausys nuo Svietimo sistemos pajégumo pritraukti dirbti
gabiausius zmones, galinCius perteikti savo patirt] kitiems. 2012 m. j Svietimo ir ugdymo
universitetines  studijas jstojo asmenys, kurly maziausias stojamasis balas buvo 15,62
(Lietuvos auks$tyjy mokykly asociacijos bendrajam priémimui organizuoti duomenys), o |
populiariausias medicinos ir sveikatos studijy kryptis — 19,22. Tai rodo, kad gabiausieji ir

darbsciausieji nepritraukiami dirbti  Svietimo srit].



14.2. Svietimo ir ugdymo studijy turinys kol kas neteikia plataus humanitarinio
kultirinio akiracio, kuris reiks$ty busimy mokytojy kaip asmenybés ugdytojy erudicija,
lemty jy prestiza visuomenéje ir skatinty gabiyjy pritraukimg. Toks kultiirinis
Ssilavininas — esmin¢ salyga mokytojams tapti veiksmingais Lietuvos kulttros tradicijos
laidininkais i aktyviy jos kuréjy ugdytojais. Dar neturime sutelktos mokytojy
bendruomenés, dar tik pradeda formuotis mokykly bendradarbiavimo tinklai kuriuose
buty daljamasi patirtimi it bendradarbiauyjama siekiant kokybés. 87,5 procento Salies
mokytojy, ugdanciy pagal bendrojo ugdymo programas, sudaro moterys. VisapusiSkam
valkky i jaunimo ugdymui triksta teigiamy vyriSky pavyzdziy, o Sig spragg galéty
uzpildyti mokytojai vyrai.

15. Pirmajam Strategijos tikslui pasiekti numatomos veiklos kryptys (uzdaviniai):

15.1. motyvuoti gabius jaunus Zmones rinktis karjera formaliojo ir neformaliojo
Svietimo  jstaigose. Uztikrinti besimokanCiyjy psichologinius poreikius atitinkanCig lyCiy
derme¢ tarp mokytojy, dirbanciy pagal bendrojo ugdymo programas;

15.2. #pletoti aukStos kokybés, naujausias znias integruojantias Svietimo ir
ugdymo krypéiy studijas, kurios suteikty absolventams platy kultirini akiratj i galimybe
mokyti kelis dalykus arba atlikti kelis pedagoginius vaidmenis;

15.3. stiprinti motyvacija suteikiant galimybny mokytojams i déstytojams nuolat
tobulinti ~ kvalifikacijg  pleCiant  kulttrinj akiratj didinant Sivolaikiniy  technologijy
iSmanymg, orientuojantis ] kurybiSkumo, pilietiSkumo, lyderystés, verslumo ugdyma ir
atrandant jvairesn; pedagoginiy funkcijy spektrg. Sudaryti galimybe ilgai dirbantiems
aktyviems mokytojams tobulinti kvalifikacija aukstojoje mokykloje. Skatinti mokslininkus
jsitraukti j bendraji ugdyma i teikti naujausias znias;

15.4. stimuliuoti nuolatinj pozityvios patirties perémimg ir dalijimasi tarp déstytojy
bei formaliojo ir neformaliojo S$vietimo mokytojy, skatinti mokytojy ir déstytojy judumg
Salyje ir tarptautiniu mastu bei kitas keitimosi Svietimo idéjomis formas;

15.5. stiprinti visuomenés pasitikéjimg Svietimo sistema, mokytojais i déstytojais
bei jy pasitikéjimg savimi tkry sékmés istorijy sklaida i akademinio s3ziningumo
skatinimu.

16. Antrojo Strategijos tikslo pagrindimas:

16.1. Svietimo vadyba turi tapti racionalesné ir labiau bendruomeniné. Pastaruoju
metu  nemazai padaryta mazinant mokykly reguliavimg teisés aktais, suteikiant
mokykloms daugiau savarankiSkumo (autonomijos) primti jvairius sprendimus. Taciau

bendra teisés akty baze iSlieka gana didele, bendrojo ugdymo mokyklose dél ilgai
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vyravusiy griezty  valdymo reikalavimy i kontrolés stokojama pasitikéjimo  savimi,
linkstama apsidrausti. Menkai bendradarbiayjama | mokykly bendruomenes jtraukiant
mokinius, tévus, socialinius partnerius, nepasikliaujama visuomenés uzsakymu, daugiau
orientuojamasi ] aukStesnés vadovybés pavedimus. Tai neleidzia mokyklose sukurti
solidarios bendruomeninés elgsenos jgldziy, neformuoja priklausymo bendruomenei,
tautai tapatybés, atsakomybés uz tautos kultiros ir valstybés gyvavimg. Visa tai slopina
kirybiskumg  jgyvendinant naujas idéjas, atsakomybés prisitmimg, lyderyste ir
dinamiSkesnio  savarankiSko kokybés gerinimo galimybes. Mazai skiriama finansinés
paramos savarankiSkai tobuléti pasiryzusioms mokykloms 1 savivaldybny admmistracijy
Svietimo tobulinimo projektams, neveiksmingos kitos bendruomeniyy i vadowvy pastangy
pripazinimo bei skatinimo priemonés, stokojama finansavimo lankstumo. Nesukurtos
mokykly ir jy savininko teises ir pareigas igyvendinanCiy institucijy, dalyviy susirinkimy
(savininky) atskaitomybés bendruomenei formos.

16.2. Per pastargji deSimtmeti iSpuoseléta Svietimo duomeny surinkimo kultiira,
taCiau deél jgidzy stokos r ne itin aukStos vadybinés kulttiros menkai ja naudojamasi.
Mazai uzsakoma tyrimy, skirty bendrosios Svietimo politkos krypties pagrindimui
nustatyti, vyrauja j konkreCias siauros srities problemas nukreipti tyrimai. Tik dalyje
Svietimo ~ sri¢ly yra patikimo rezultaty matavimo tyrimy. Tyrimy iSvadomis menkai
naudojamasi primant praktinius sprendimus dél formaliojo, neformaliojo Svietimo,
saviSvietos i Svietimo jstaigy veiklos gerinimo. Visuomené per mazai jtraukiama |
Svietimo kaitos gairiy ir konkreCiy naujoviy svarstymg, néra nuolatmio dialogo tradicijos
ir mechanizmy, neiSplétotos vieSosios konsultacijos ir visuomeniniai susitarimai dél
permainy krypéiy i jy jgyvendinimo modeliy.

16.3. Geb¢jimy vertinimo sandara neatitinka mokymosi visg gyvenimg realijy ir
neskatina nuosekliai kaupti kompetencijy, néra adekvati dalies kompetencijy savasciai,
netampa saviugdos ir savikontrolés priemone.

16.4. Visuomené mazai zino apie naujausius ugdymo tikslus, siekiamas iSugdyti
kompetencijas, jteisintas oficialuose dokumentuose, nes silpnai jtraukiama ] jy
formavimg. Vyrayja nuomone, kad reikalingy kompetencijy, ypac susiety su kirybiSkumu,
technologiniais ~ praktiniais  ziniy  pritaikymo  gebéjimais,  bendravimu,  vershumu,
organizuvotumu i kita, neugdoma arba neiSugdoma, nes nesama S$iy kompetencijy
jvertinimo i pripazinimo mechanizmy.

17. Antrajam Strategijjos tikslui pasiekti numatomos veiklos kryptys (uzdaviniai):
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17.1. tobulinti Svietimo reguliavimg atveriant kelius institucijy organizacinei
jvairovei, orientuojantis ] subsidiarumo i socialinés bendrystés principus, suteikti daugiau
teisy i atsakomybés mokykly savininko teises i pareigas igyvendinancioms
institucijoms, dalyviy susirinkimams (savininkams) ir pacioms mokykloms. Siekti, kad
didéty parama Svietimui privadiomis IéSomis, nemazinant skiriamy valstybés biudzeto
1éSy. Stiprinti universitety autonomijg. Numatyti i jteisinti mokykly administravimo
struktiiry jvairove, atsizvelgiant ] individualias tos mokyklos aplinkybes. Suformuoti
mokykly savininko teises ir pareigas jgyvendinanciy institucijy, dalyviy susirinkimy
(savininky) i mokykly atskaitomybés visuomenei i besimokantiesiems mechanizmus,
greta ziny (kiekybiny) #rySkinanéius kompetencijos (kokybinius) pasiekimus, numatyti
metinés pazangos, kurios centre biity ugdomyjy pasiekimai, skelbimg. Skatinti visuomene
reikSti nuomong apie Svietimo kokybe ir daryti jai poveikj;

17.2. mokykly tksliose ir Svietimo sistemos struktiroje derinti lygny galimybiy
visiems teikimg i sieki skatinti asmenis bei organizacijas orientuotis ] auksSciausius
rezultatus. Skatinti Svietimo turinio jvawrove atveriant daugiau erdveés mokmnmy, tévy ir
socialiniy ~ partneriy  iniciatyvoms.  Kartu  siekti kad  besimokanCiyjy  igyjamos
kompetencijos sudaryty salygas jiems buti visaverCiais sparCiai  besikeiCiancCios
visuomenés pilieCiais. Visais Svietimo lygiais pradéti takyti kriterinj kaupiamajj vertinimg
kaip besimokanciojo pasiekimy savikontrolés biida;

17.3. kokybés valdymo savireguliacijos diegimu ir personalo pastangomis
organizacijos tkslams pasiekti stiprinti veiklos i teikiamo Svietimo kokybe. Uztikrinti,
kad institucijos naudotysi visomis integruoty informaciniy valdymo sistemy galimybémis;

17.4. sustiprinti esamos padéties vertinimo i rengiamy sprendimy poveikio
Sankstinio vertinimo gebé&jimus i kokybg. Organizuoti tyrimais ir naujausiomis Ziniomis
pagristus susitarimus dél bendryjy Svietimo rezultaty kokybés turinio.

18. Treciojo Strategijos tikslo pagrindimas:

18.1. Anksti i§ Svietimo sistemos pasitraukia maziau kaip 9 procentai Lietuvos
jaunimo  (esame  geriausiyjy  Europos  Sajungos  valstybiy nariy  deSimtuke,
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/;  http/Awww.svis.smm.lt;  http//www.stat.gov.lt),  tadiau
Lietuvos mokykly nelankaniy vaikky skaiCus kelia nerimg. Dalis tévy ir mokiny
nepatenkinti mokykloje vyrayjan¢iu ugdymo stiiumi ir pageidauja Svietimo sistemoje
daugiau alternatyvy, nukreipty ] individualy geb&jmy ugdyma i asmenybés tobulejima.
Tai aktualu tieck kaimo vietoviy, tiek miesto vaikams, socialinés atskirties rizikos grupéms,

emigrantams, specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems vaikams, kurie sunkiai integruojasi
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1 bendra besimokanCiyjy srauta ir lieka anapus daugelio visuomeniniy procesy. Vien
formaluoju ugdymo turini nesuteikiama pakankamai galimybny saviraiskai, lyderystei
realizuoti, charakteriui ir tapatybei sukurti tautinei savimonei atsirasti, kulttros kiiréjo
vaidmeniui jsisgmoninti, kirybos laisvei i kirybiSkumui skleistis, gamtos pazinimui i
verslumui  ugdyti. Kultlirinés saviraiskos poreikis Suo metu sukuria didzuli spaudimg
formaliajam  Svietimui, kuris daznai nepajégus atliepti visy porekny i likeséiy
nesukurdamas formaliojo turinio perkrovos pavojaus.

18.2. Net gabts vaikai kartais neranda primtmos mokymosi formos. Tai
aktualizuoja jtraukties ] Svietimg ir alternatyviy mokymosi galimybmy, ypa¢ socializacijos,
asmenybinio, kultirinio ugdymo tikslais, uzdavinus. | neformalyi Svietima menkai
ftraukiami arba nejsitraukia muziejai, bibliotekos, kitos kultiiros, meno jstaigos i Kkiti
potencialis neformaliojo Svietimo teikéjai, pernelyg menkas démesys kreipiamas | esamy
ir potencialy neformaliojo Svietimo teikkéjy pedagoging kvalifikacijg. Vaikai turi per
mazai galimybiy naudotis instituciniu kimokyklinu ugdymu. NeiSplétotos neformalaus
akademinio bendravimo bei lavinimosi formos ir infrastruktiira (studijy miesteliai).

18.3. Daliai visuomenés yra aktuali Svietimo prieinamumo (ypa¢ aukstojo mokslo)
problema. Lietuva pagal mokanciyjy uz studijas studijy kainy dydj, agenttros ,Eurydice*
(angl. Network on education systems and policy in Europe,
http://eacea.ec.europa.ew/education/eurydice) duomenimis, 2011 m. uzmé antrgja vieta
tarp Europos Sajungos valstybiy nariy. Dalis jaunimo negali lankyti neformaliojo Svietimo
mokykly dél IeSy stokos. Dél 168y stygiaus menkai iSplétotas suaugusiyjy Svietimas.

18.4. MaZ¢jant bendrojo ugdymo mokykly skai¢mi kaimo vietovése, kaimo
gyventojai  susiduria su sudétingomis bendrojo ugdymo i neformaliojo Svietimo
pricinamumo galimybémis, reikalauyjan¢iomis didesniy finansiniy ir laiko sgnaudy.

19. TreCiajam Strategjjos tikslui pasiekti numatomos veiklos kryptys (uzdaviniai):

19.1. plésti mokymosi pasirinkimo galimybes ir didinti pricinamumag per Svietimo
jstaigy finansavimo model; ,pinigai paskui mokinj, derinant §] modelj su valstybés
regionine politka, valstybés planavimu ir valstybés uzsakymu. Sukurti finansinius
mechanizmus Svietimo sistemos aprépciai regionuose didinti. Stiprinti Valstybiio studijy
fondo veikly teikiant paskolas studijoms;

19.2. turtinti mokymosi, praktinio taikymo aplinka mokyklose, plésti neformaliojo
Svietimo mokykly spektra i visy mokykly veiklos jvairove, ypa¢ kultirinés saviraiSkos,
lyderystés, kurybingumo, verslumo, profesiniy gebéjimy ugdymo galimybes, paramg

savanorystés iciatyvoms, kartu organizuojant nuolatinj dialogg dél plétros prioritety.
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Rupintis ~ socialiniu, emociniu, Iytiniu ir tarpkultirinn  ugdymu. Mokyklose — diegti
sisteminius  poky¢ius, lemianCius patyCiy, prekybos Zmonémis ir smurto, alkoholio ir
tabako vartojimo maznimg, kad buty uztikrinamas mokyklos bendruomenés psichologinis
Saugumas;

19.3. uztikrinti naudojimosi Svietimu pirmenybe socialinés atskirties, prekybos
zmonémis aukoms ir rizkos bei specialiyjy ugdymosi poreikiy turiniy asmeny grupe€ms,
siekiant socialinés atskirties jveikos ir gabiy asmeny ugdymo dermés. Sukurti veiksmingg
socialinés paramos sistemg socialiai remtiniems Svietimo sistemos dalyviams. Stiprinti
Svietimo ir mokslo ministerijos ir savivaldybiy administracijos vaidmenj koordinuojant
specialyjj ugdyma, teikti kokybiska metoding pagalba specialiojo ugdymo specialistams.
Kaimo mokykly i tautmy mazumy kalbomis mokymg vykdan¢y mokykly tinklo
pertvarkg jgyvendinti atsizvelgiant 1 bendruomenny, ypa¢ vaiky, interesus, laikantis
mokykly efektyvamo i socialinés atskirties mazinimo principo. UZtikrinti tautings,
pilietinés Lietuvos tapatybés stiprinimg, letuviy kalbos, tautiniy mazumy gimtyjy kalby
mokymo i ugdymo tautiny mazumy kalba kokybe, Lietuvos kultiiros puoseléjimg ir
testinuma;

19.4. pletoti formaliojo i neformaliojo Svietimo integralumg i tarpusavio
papildomuma, diegti atvirus ir lanksCius mokymosi biidus. Prireikus sudaryti savarankiSsko
mokymosi galimybe;

19.5. uztikrinti Lietuviskosios ir Lietuvos tapatybés ir kulttiros ugdyma.

20. Ketvirtojo Strategijos tikslo pagrindimas:

20.1. Nedarbas ir emigracija meta $$ukj Svietimui operatyviau reaguoti ] pokyc¢ius
darbo rinkoje, padéti zmonéms greiCiau susiorientuoti, atpazinti savo privalumus i jais
pasinaudoti ieSkant darbo, gebéti savarankiSkai valdyti karjera, rinktis perspektyvesnes
karjeros kryptis, savarankiskai kurti versla ir savo darbo vieta. Svietimas turi atverti ir
sialyti jvairias mokymosi galimybes, padedanCias zmogui tobulinti gebé¢jimus remiantis
kvalifikacijomis i visapusiSsku saves tobulnimu, jgyjant pasitikéjimo savo jégomis,
atsakomybés uz save, bendruomeng, valstyb¢ ir aplinkg. Be Siy pastangy, tikétina, kad
Zmonés nepasitikés Svietimu, nusivils savimi, valstybe, silpnés asmeny rySys su ja, o tai
destruktyviai veiks asmens savimon¢ ir tapatybe, skatins emigruoti Valstybé privalo
suteikti zmogui kita galimybe savoje Salyje, padéti rasti naujg vieta sociume ir iSmokti
naujy vaidmenuy, jgyti naujy kompetencijy. Svietimas turi tapti suaugusiyjy keliu j
bendruomeninj, socialinj, pilietinj, kulttrin;, ekonommnj gyvenima i pirmgja pagalba
pri¢jus aklaviete, kilus atskirties pavojams.
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20.2. Lietuvos suauge gyventojai (25-64 mety) pastaruoju metu vis aktyviau
mokosi lavindami tiek profesinius, tiek asmeninius gebéjimus, bet suaugusiyy Svietimo
sritis  tebeliecka nepakankamai iplétota, atsilieka nuo kity Svietimo sriCiy. Nuolatinis
suaugusiyjy mokymasis vis dar néra populiarus. Stokojame jstaigy, kurias galétume
vadinti mokymosi visg gyvenimg mokyklomis, traukian¢iy démesj ir Zinomy kaip vietos, i
kurias galima ateiti ir nuolat gauti Svietimo pagalba. Mokymosi visg gyvenimg institucing
sandara labiau orientuota | formaliojo Svietimo teikimg. FragmentiSkas neformaliojo
suaugusiyjy  Svietimo  finansavimas, tarpinstitucinio  koordinavimo  stoka, lanksCiy,
vartotojy poreikius atitinkancy  suaugusiyjy neformaliojo Svietimo programy trukumas
ivairly  lygiy  Svietimo  jstaigose, jvairiais budais jgyty kompetencijy formalizavimo
galimybiy, suaugusiyjy mokymosi motyvacijos stoka stabdo Salies pazangg 1 gebéjimus
reaguoti } sumanios visuomenés kirimo i8Stkius.

20.3. Neformaliojo Svietimo budu arba darbo vietoje jgyta patirtis ir kompetencijos
daznai neturi savo formalios wraiSkos, todél nepripazstamos darbdaviy — néra galimybiy
jas parodyti ieSkant darbo.

20.4. Suvaugusiyjy mokymasis turi pereiti prie mokymosi rezultatais grindZziamos
politikos, kurioje pagrindinis vaidmuo tekty besimokanéiajam, nepaisant jo mokymosi
formos ar amziaus: darbe, namie, bendruomenéje, savarankiSkai ar Svietimo jstaigoje, ir
kuri suteikty jam naujy ekonominio konkurencingumo, socialinio saugumo ir gyvenimo
kokybés galimybiy.

21. Ketvirtajam  Strategijos  tikslui  pasiekti numatomos veiklos  kryptys
(uzdaviniai):

21.1. skatinti mokymosi visg gyvenimg jvairove pagal tikio ir visuomenés poreikj
ir veklos riSiy testinumo pajégumus i kurti lankséig prieinamumo sistema, uztikrinti
mokymo kokybe, stiprinti kultiiros jstaigy, verslo galimybes dalyvauti mokymosi visg
gyvenimg procese;

21.2. organizuoti edukacing pilieting veikla, asmenybés saviugda visoje Salyje,
plétoti jvairias jos organizacines formas, skatinti mokinius ir studentus vienjanCiy vietiniy
ir nacionaliniy organizacijy stipréjima;

21.3. stiprinti motyvacija mokytis, susicjant mokymasi visg gyvenimg su
besimokanCiyjy pasirinkimais, sukuriant finansinés paramos sistemg. Plétoti mokymosi
visa gyvenimg ir darbo patirties integralumg, ypaC per praktika, stazuotes, profesing
mokyma, diegiant pameistrystés forma. Sukurti i pradéti taikyti jvairiais mokymosi
budais jgyty kompetencijy vertinimo ir pripazinimo sistemga;
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21.4. sudaryti salygas asmenims savarankiSkai valdyti karjerg, teikiant
individualizuota jvairly formy pagalba realioje i virtualioje aplinkoje, pleciant tam
reikalingus gebéjimus ir galimybes, ugdant svarbias kompetencijas, formuojant gyvenimo
kelio (karjeros) rinkimosi sgmoningumg i ugdymosi testinumg. Inicjuoti i remti
kokybiska studijy programy, profesijy, ypac perspektyviausiy, populiarinima;

21.5. sukurti darnig suvaugusiyjy Svietimo sistemg, apimancig neformaliojo
suaugusiyjy  finansavimo  mechanizma, tarpinstitucinj koordinavimg, nformavimg i
konsultavimg, neformaliojo mokymosi kokybés uztikrinima 1w neformaliai jgyty
kompetencijy pripaZzinima.

22. Strategijos tiksly ir veiklos krypéiy jgyvendinimas vyks lygiagreCiai su
Svietimo turmio 1 ugdymo proceso kaita. Siekiant Svietimo sistemg orientuoti |
kiirybiskumo, Swolaikiniy technologijy manymo, verslumo, pilietiSkumo i lyderystés
ugdymg, visais Svietimo lygiais bus sukurtos kirybiSkumui, ieSkojimui 1 tobuléjimui
atviros mokymosi programos. Svietimo sé¢kmé bus matuojama asmenybés  kaita
atskleidzianciais mokymosi rezultatais, placiai pasitelkiant jsivertinima.

23. Lituanistinj Svietimg numatoma jtvirtinti kaip humanistinio ugdymo — bendryjy
kultiriniy  kompetencijy lavinimo, kiirybingo asmens ir visuomenés ugdymo — pagrinda.
Numatoma uztikrinti humanitarinio silavinino  pagrindus visose Lietuvos aukstosiose
mokyklose.

24. Stiprinant rySius su pasaulio lietuviy bendruomenémis ir siekiant palakyti jy
tauting tapatybe, bus toliau puoseléjamas lituanistinis Svietimas, virtualus mokymas. Taip
pat bus siekiama pritraukti daugiau atvykstancny studenty, mokiniy mokytis Lietuvos

Svietimo jstaigose, ypac aukstosiose mokyklose.

I11. STRATEGIJOS IGYVENDINIMAS IR ATSAKOM YBE

25. Strategija, kaip ilgos trukmés planavimo dokumentas, numato Svietimo
politikos prioritetines  kryptis: didinti mokytojy i déstytojy profesionaluma; puoseléti
duomeny analize i jsivertinimu grista Svietimo kokybés kultira; plétoti Svietimo
prieinamuma it lygias galimybes; skatinti mokymasi visa gyvenima. Svietimo tobulinimas
apima horizontalius  procesus, pasireiSkianCius  keliose  valstybés valdymo  srityse.
Jgyvendinant ~ Strategija, dalyvaus Svietimo ir mokslo ministerija, kitos valstybés
mstitucijos, savivaldybés, nevyriausybinés organizacijos, kiti juridiniai ir fiziniai asmenys.

Strategijos tikslai i uzdaviniai bus jgyvendinami vadovaujantis Nacionalinés pazangos
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programa ir Kkitais vidutinés trukmés dokumentais. KonkreCias priemones Strategijos
tikslams i uzdaviniams pasiekti kiekviena jgyvendmanti nstitucija numatys savo
strateginés veiklos planuose. Strategijos jgyvendinima koordinuos Svietimo ir mokslo
ministerija.

26. Strategjos jgyvendinimo prieziirg atliks Lietuvos Respublikos Seimas
(2017 m. numatomas Strategijos pusiaukelés jvertinimas), Lietuvos S$vietimo taryba
(kasmeté analizé) i Svietimo ir mokslo ministerija (nuolatiné stebésena).

27. Svietimo ir mokslo ministerija, bendradarbiaudama su $vietimo bendruomenés
socialiniais partneriais, sukvies atvirg Strategijos jgyvendinimo forumg, kuriame bus
diskutuojama dél Svietimo politikos kaitos krypcny jgyvendinimo kokybés, ugdymo turinio
tobulinimo, sitlomi budai, kaip geriau galéty bendradarbiauti mokytojai r mokslninkai,
déstytojai ir darbdaviai, kitos visuomenés grupés, nustatydamos artimiausius Svietimo
permainy prioritetus ir tobulindamos Svietimo turinj.

28. Strategijai jgyvendinti prioritetiskai  nukreipiami  Svietimo i  mokslo
ministerjai  skiriami valstybés biudzeto asignavimai (jskaitant Europos Sajungos parama,
$skyrus asignavimus moksliniams tyrimams i eksperimentinei plétrai), panaudojami kity
asignavimy valdytojy iStekliai, pritraukiamos fiziniy 1 kity juridiny asmeny 1€Sos.
Informacija apie skiriamas I€Sas, jy skyrimo kriterijus ir salygas turi buti aiSki, vieSa ir
prieinama visuomenei.

29. Strategija siekiama solidarios, veiklios ir besimokancios visuomengs, todél visi
suinteresuoti fiziniai ir juridiniai asmenys, kitos organizacijos ir jy padaliniai, visuomenés
grupés ir asociacijos lakytini Strategijos igyvendintojais, o jy bendradarbiavimg

koordinuoja Svietimo ir mokslo ministerija.
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STRATEGIJOS IGYVENDINIMO VERTINIMO RODIKLIAI IR SIEKINIAI

EI:'. Tikslai Vertinimo rodiklis, matavimo vienetas (duomeny Saltinis) pro](?:).Lﬂ((rlsétaD ZScl)elk7|nr¥]S. S(Ig(zm%s
1. | PAGRINDINIS Mokinny, atitinkanCiy bent 3 (i§ 6) tarptautinio penkiolikmeciy Vidutiniskai | VidutiniSkai
STRATEGINIS TIKSLAS — mokymosi pasiekimy tyrimo PISA lygj, dalis (OECD)? ne maziau ne maziau
paversti Lictuvos Svietima kaip 50 kaip 54
tvariu pagrindu valstybés skaitymo raStingumas 45,6 47 49
gerovés kélimui, verzliam ir matematinis rastingumas 47,7 49 51
savarankiSkam Zmogui, gamtamokslinis rastingumas 94,1 55 56
atsakingai ir solidariai (2009 m.)
2. | kurian¢iam savo, valstybés ir Mokinny, nepasiekianciy 2 (i$ 6) tarptautinio penkiolikmeciy VidutiniSkai | Vidutiniskai
pasaulio ateit]. mokymosi pasiekimy tyrimo PISA lygio, dalis (OECD) ne daugiau ne daugiau
kaip 20 kaip 15
skaitymo raStingumas 24,3 22 19
matematinis rastingumas 26,3 24 20
gamtamokslinis raStingumas 17,0 15 14
(2009 m.)
3. Pilietinés galios indeksas (Pilietinés visuomenés institutas) 35,0 40,0 45
(2012 m.)
4. Lietuvos aukstyjy mokykly, patenkan¢iy iakademinio pasaulio 0 1 1
universitety reitingo (angl. Academic Ranking of World (2013 m)
Universities, ARWU) 500-ka, skaiCius
5. IS Bolonijos proceso regiono atvykstanciy ir  ten ivykstanciy 0,09 0,3 0,6
laikinai studijuoti studenty skaiiaus santykis Lietuvai (Eurostatas — (2009 m.)

Europos Sajungos statistikos tarnyba)




II\EII:: Tikslai Vertinimo rodiklis, matavimo vienetas (duomeny Saltinis) pro](?.lﬂ((rﬁétab zs(l)elk;nr):]s' g(l)ezkzmr);s
6. 20-24 mety asmeny, turinciy bent vidurinj iSsilavinimg, dalis 89,3 90 90
(Eurostatas) (2012 m)
7. 30-34 mety asmeny, turin€iy aukstajj ar jam prilygintg silavinima, 48,7 (2012 ne maziau ne maziau
dalis (Eurostatas) m.) kaip 48,7 kaip 48,7
8. Isidarbinanciy 25—64 mety asmeny dalis (Eurostatas) 11,1 13 16
(2012 m)
Q. Nacionalinés iSlaidos Svietimui kaip bendrojo vidaus produkto 5,38 (2010 58 6
(BVP) dalis (Eurostatas) m.)
10. | 1. Pasiekti tokj pedagoginiy Istojusiyjy ] Svietimo ir ugdymo krypéiy grupés programas 18,7 12 10
bendruomeniy lygy, kai jy universitetuose minimalaus konkursinio balo i jstojusiyjy | tais (2012 m)
daugumg sudaro apmastantys, metais populiariausios grupés programas skirtumas (LAMA BPO)
11. | nuolat tobuléjantys ir Vyry mokytojy, dirbanéiy pagal pagrindinio ir vidurinio ugdymo 16 17 20
rezultatyviai dirbantys programas, dalis (Svietimo valdymo informaciné sistema, SVIS) (2012 m.)
12. | profesionaltis mokytojai ir Mokytojy, kurie per pastaruosius 5 metus mokési bent vieno ménesio Néra 16 20
déstytojai. arba 6 kredity apimtimi, dalis, proc. (SVIS) duomeny
13. Mokytojy, patenkinty savo darbu, indeksas®, balais (nuo 0 iki 4 baly 3,02 3,06 3,1
sistema) (OECD TALIS (tarptautinis mokymo ir mokymosi tyrimas, (2008 m.)
angl. Teaching and Learning International Survey) tyrimas)
14, 3049 mety amziaus mokytojy ir déstytojy dalis (SVIS, Lietuvos 51,8 55 60
statistikos departamentas) (2012 m.)
15. | 2. Idiegti duomeny analize i Savaranki§kos® mokyklos statusa turintiy mokykly dalis (SVIS) 0 5 10
jsivertinimu  grjstg Svietimo (duomenys
kokybés kulttrg, uztikrinancia neperkelti)
16. | savivaldos, socialinés Pazangos ataskaitas paskelbusiy mokykly dalis (SVIS) 1,3 50 100
partnerystés ir vadovy (2011 m.)
17. | lyderystés darng. Svietimo pazangos ataskaitas paskelbusiy savivaldybiy dalis (SVIS) 0 50 100
(2011 m)
18. Studijy programy, akredituoty maksimaliam laikotarpiui, dalis nuo 47 60 80
visy akredituoty programy (Studijy kokybés vertinimo centras, (2011 m)

(SKVC)




II\EII:: Tikslai Vertinimo rodiklis, matavimo vienetas (duomeny Saltinis) pro]?l((rﬁ;tab zs(l)elk;nr):]s' g(l)ezkzmr);s
19. Universitety ir verslo bendradarbiavimas, vieta Europos Sajungoje 13 12 11
(Pasaulio ekonomikos forumas) (2012 m)
20. Priva¢ios #laidos $vietimui kaip BVP dalis (Eurostatas) 0,69 0,8 0,9
(2010 m.)
21. | 3. Uztikrinant Svietimo Svietimo jstaigas lankanciy 4-6 mety vaiky dalis (Eurostatas) 84,2 90 95
priecinamuma i lygias (2011 m.)*
22. | galimybes, maksimaliai 18-24 mety asmeny be vidurinio silavinimo ir nelankan¢iy 9,1 8,9 8
pletojant vaiky ir jaunimo mokyklos dalis (10 mety vidurkis) (Lietuvos statistikos (2002-2011
Svietimo apréptj, suteikti departamentas) m.)°
23. | mokiniams, studentams ir ParaiSky ir paskoly, suteikty per Valstybinj studijy fonda, santykis 0,85 0,9 0,99
jaunimui palankiausias (2012 m.)
24. | galimybes skleisti Neformaliojo $vietimo galimybémis mokykloje ir kitur 27,4 60° 100
mdividualius gebéjimus ir pasinaudojan¢iy vaiky dalis (SVIS) (2012 m.)
25. | tenkinti specialiuosius Vaiky, kurie mokosi specialiosiose mokyklose, dalis (SVIS) 1,1 0,8 0,5
ugdymosi ir studijy poreikius. (2012 m))
26. Per 2 ménesius né karto patyC¢iy nepatyrusiy mokiniy dalis (Svietimo 44,6 50 70
ir mokslo ministerijos uzsakomasis tyrimas) (2011 m)
27. 7—16 mety amziaus asmeny, gyvenanciy kaimo vietovése, skaicius 206,3 206 206
vienai kaimo mokyklai (SVIS, Lietuvos statistikos departamentas)’ (2012 m)
28. | 4. Garantuojant Svietimo Mokymosi visg gyvenimg lygis 25-64 mety amziaus grupéje 5,2 8 12
sistemos veiksminguma, (Lietuvos statistikos departamentas) (2012 m)
29. | sukurti paskaty ir vienody 25-34 mety asmeny, kurie mokosi pagal formaliojo Svietimo 6,9 7,5 8,5
salygu mokytis visa gyvenima | programas, dalis (Eurostatas) (2011 m))
30. | sistema, grista veiksminga Asmeny, vidurin} iSsilavinimg jgyjanciy profesinése mokyklose, 28,4 33 35
pagalba atpaZstant save ir dalis (Eurostatas)
31. | renkantis kelig veiklos Pripazinty kvalifikacijy skai¢ius per metus 10 000 gyventojy (SVIS) Néra 5 10
pasaulyje. Derinti asmens duomeny

pasirinkimg su valstybiniu
planavimu.




! OECD (angl. Organisation for Economic and Social Cooperation and Development) — Ekonominio ir socialinio bendradarbiavimo ir plétros organizacija. PISA (angl.
Programme for International Student Assessment) — tarptautinis penkiolikmeéiy tyrimas.
2 Mokytojy pasitenkinimo darbu indeksg skai¢iuoja OECD TALIS. Indeksas galisvyruotinuo 0 iki 4. Pagal §jrodiklj Lietuva yra viena i§ 5 paskutiniy $aliy.
¥ Mokyklos, savarankiskai valdangios iSteklius, dirbancios pagal atsakomybés ir atskaitomybés visuomenei principus. Istatymy leidéjas, nep aneigdamas §iy mokykly autonomijos
E)rincipq, gali nustatyti jy organizacinés ir vald}vlmo struktiiry pagrindus.
Kaimo vietovése — 40,1 procento (2012 m. — SVIS, Lietuvos statistikos departamentas (Eurostato duomeny néra).
®Kaimo vietovése — 11,7 procento (2012 m. — SVIS, Lietuvos statistikos departamentas).
6 Kiekvienoje savivaldybéje ne maziau kaip 60 procenty neformaliojo §vietimo galimybémis mokykloje ir kitur pasinaudojanciy vaiky dalis.
"Mieste — 270,4 (2012 m. — SVIS, Lietuvos statistikos departamentas)



