PATVIRTINTA

Vilniaus Gerosios Vilties progimnazijos
direktoriaus 2026 m. birzelio 12 d.
jsakymu Nr. V - 163

KONKURSU PAREIGOMS, | KURIAS DARBUOTOJAI PRIIMAMI KONKURSO BUDU
] VILNIAUS GEROSIOS VILTIES PROGIMNAZIJA, ORGANIZAVIMO IR VYKDYMO
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Konkursy pareigoms, j kurias darbuotojai priimami konkurso badu j Vilniaus Gerosios
Vilties progimnazija organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) reglamentuoja
konkursy organizavima Vilniaus Gerosios Vilties progimnazijoje (toliau — Progimnazija), kai
konkursg laiméje fiziniai asmenys priimami j Progimnazija Apraso 5 punkte patvirtintas pareigybes.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodekso 41 straipsnio 3
dalimi ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d. nutarimu Nr. 496 (redakcija 2023
m. balandzio 5 d. nutrimo Nr. 247) patvirtintu konkursy valstybés ir savivaldybiy jmonése, i$
valstybés, savivaldybiy ir Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzety bei kity valstybés jsteigty
fondu 1ésy finansuojamose valstybés ir savivaldybiy jstaigose ir vieSosiose jstaigose, kuriy savininké
yra valstybé ar savivaldybé, organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasu.

3. Sprendima skelbti konkursg ir pretendenty atrankos biidg — testg zodziu (pokalbj) (toliau
— testas zodziu), testg rastu arba testg zodZiu ir rastu — nustato Progimnazijos direktorius.

4. Konkurso organizavimas ir vykdymas apima:

4.1. konkurso paskelbima;

4.2. dokumenty, kuriuos butina pateikti norint dalyvauti konkurse (toliau — dokumentai),
pateikima ir priémima;

4.3. pretendenty uzimti pareigas atrankos komisijos (toliau — komisija) sudaryma;

4.4. asmeny, pageidaujanéiy dalyvauti konkurse (toliau — pretendentai) atranka.

5. Pareigybiy, dél kuriy rengiamas konkursas, sarasas:

5.1. direktoriaus pavaduotojas ugdymui;

5.2. direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams.

Il SKYRIUS
KONKURSO PASKELBIMAS

6. Konkursas per Valstybés tarnybos valdymo informacing sistemg skelbiamas Valstybés
tarnybos departamento interneto svetainéje ir Progimnazijos interneto svetainéje.

7. Konkurso skelbime nurodoma:

7.1. Progimnazijos pilnas pavadinimas, teisiné forma, adresas ir kodas;

7.2. pareigybés, kuriai skelbiamas konkursas, pavadinimas ir pareiginés funkcijos;

7.3. kvalifikaciniai reikalavimai pretendentams;

7.4. dokumentai, kuriuos reikia pateikti;

7.5. terminas iki kada priimami dokumentai (dokumentai priimami 10 kalendoriniy dieny
po konkurso paskelbimo, terminas gali biiti pratgstas 5 kalendorinéms dienoms dél papildomy
duomeny pateikimo);

7.6. pretendenty atrankos budas;



7.7. informacija apie tai, kur galima gauti iS$samesne informacija apie skelbiamg konkursa.

111 SKYRIUS )
DOKUMENTU PATEIKIMAS IR PRIEMIMAS

8. Pretendentas elektroniniu budu per Valstybés tarnybos valdymo informacing sistema
https://vsdris.dirbuvalstybei.lt/ privalo pateikti:

8.1. prasyma leisti dalyvauti konkurse (1 priedas);

8.2. asmens tapatybg ir iSsilavinimg patvirtinan¢iy dokumenty kopijas;

8.3. gyvenimo apraSyma, parengta Europass CV formatu lietuviy kalba;

8.4. pretendento anketg, uzpildyta pagal Konkursy valstybés ir savivaldybiy jmonése, i
valstybés, savivaldybiy ir valstybinio socialinio draudimo fondo biudzety bei kity valstybés jsteigty
fondy 1€Sy finansuojamose valstybés ir savivaldybiy jstaigose ir vieSosiose jstaigose, kuriy savininké
yra valstybé ir savivaldybe, organizavimo ir vykdymo tvarkos apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d. nutarimu Nr. 496 ,,D¢l Lietuvos Respublikos darbo kodekso
igyvendinimo®, 2 prieda;

8.5. kity dokumenty, patvirtinanc¢iy pretendento atitiktj kvalifikaciniams reikalavimams,
kopijas;

8.6. rekomendacijg (atsiliepimus) i§ ankstesnio darbdavio (jeigu tokia turi).

9. Progimnazija, ne véliau kaip per 3 darbo dienas pasibaigus pretendenty dokumenty
priémimo terminui, Valstybés tarnybos valdymo informacinéje sistemoje pazymi, ar pretendentas
atitinka/neatitinka konkurso skelbime nustatytus kvalifikacinius reikalavimus pagal pretendento
pateikty dokumenty duomenis:

9.1. pretendentui, kuris atitinka konkurso skelbime nustatytus kvalifikacinius reikalavimus
ir pateiké tai patvirtinanéius dokumentus bei neigiamai atsaké j pretendento anketos 4-10 klausimus,
Progimnazija ne véliau kaip per 5 kalendorines dienas nuo konkurso paskelbimo per Valstybés
tarnybos valdymo informacing sistemg iSsiuncia pranesimg apie dalyvavima pretendenty atrankoje,
nurodydama pretendenty atrankos datg, vieta ir laikg.

9.2. pretendentui, kuris neatitinka konkurso skelbime nustatyty kvalifikaciniy reikalavimy
ar nepateiké tai patvirtinan¢iy dokumenty bei teigiamai atsaké j pretendento anketos 4-10 klausimus,
Progimnazija per 5 kalendorines dienas nuo konkurso paskelbimo per Valstybés tarnybos valdymo
informacing sistemg i$siuncia motyvuota prane$img ir nurodo, kodél jam neleidziama dalyvauti
pretendenty atrankoje.

IV SKYRIUS
KOMISIJOS SUDARYMAS

10. Jeigu bent vienam pretendentui iSsiun¢iamas ApraSo 9 punkte nurodytas pranesimas apie
dalyvavima pretendenty atrankoje, ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny nuo konkurso paskelbimo
dienos sudaroma komisija. Ne véliau kaip per 14 kalendoriniy dieny nuo komisijos sudarymo turi
ivykti konkursas (atranka).

11. Progimnazijos direktorius jsakyme dél komisijos sudarymo skiria komisijos pirmininka,
kitus komisijos narius ir komisijos sekretoriy. Komisijos sudétis gali buti keiCiama atskiru
Progimnazijos direktoriaus jsakymu. Komisijos nariy negali buti maziau kaip trys.

12. Konkurse stebétojy teisémis gali dalyvauti ne daugiau kaip du darbuotojy atstovai, kurie
Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatytais pagrindais ir tvarka jgyvendina darbuotojy
atstovavimg (informavima, konsultavimg ir dalyvavimg priimant darbdavio sprendimus)
Progimnazijoje.

13. Komisijos nariai su pretendenty pateiktais dokumentais susipaZjsta ne véliau kaip likus
vienai darbo dienai iki konkurso pasirase pasizadéjima neatskleisti pretendenty asmens duomeny (3
priedas).

V SKYRIUS
PRETENDENTU ATRANKA

14. Vertinama pretendento profesiné ar darbo patirtis ir dalykinés savybés. Jeigu pareigybei



uzimti batini tam tikri jgidziai (pagal pareigybés aprasymo ar kito vietinio norminio teisés akto
nustatytus reikalavimus), Sie jgiidziai turi buti vertinami. Jeigu pretendentas pateikia dokumentus,
patvirtinanéius atitinkamy jgudziy jgijima, Sie jgudziai gali buti netikrinami.

15. Pokalbio metu atrankos komisijos nariai visiems pretendentams pateikia vienodus
klausimus, skirtus kvalifikacijai bei profesinéms zinioms jvertinti ir pretendenty tinkamumg eiti
pareigas vertina individualiai nuo 1 iki 10 baly uz kiekvieng testa. Iverting kiekvieno kandidato
zinias, profesine patirt] ir Kitus vertinimo kriterijus, komisijos nariai savo vertinimus jraSo j
individualaus vertinimo lentelg (Apraso 4 priedas).

16. Pretendento surinkti balai skaiCiuojami taip: pretendentui paskirti balai sudedami ir
padalijami i§ dalyvavusiy komisijos nariy skaiCiaus.

17. Komisijos pirmininkas ir komisijos nariai vertina pretendenty atrankoje dalyvaujancius
pretendentus balais nuo 1 iki 10 uz kiekvieng testa. Vertinant pretendentus, turi dalyvauti daugiau
kaip pusé komisijos nariy.

18. Pretendentas, surinkes maziau kaip 6 balus uz vieng testa (maziau kaip 12 baly — uz du
testus), laikomas neperéjusiu pretendenty atrankos.

19. Jeigu keli pretendentai surinko vienodg didziausig baly skai¢iy (bet ne maziau kaip 6 balus
Uz vieng testa arba ne maziau kaip 12 baly uz du testus), vertinami Siy pretendenty privalumai,
nurodyti jy pateiktuose gyvenimo apraS§ymuose.

20. Pretendenty privalumai vertinami, kaip nurodyta Apraso 14 punkte. Jeigu jvertinus
pretendenty privalumus komisijos nariy balsai pasiskirsto po lygiai, lemiamas yra komisijos
pirmininko balsas.

21. Laiméjusiu konkursg laikomas atrankg peréjes ir daugiausia baly surinkes pretendentas.

22. Konkurso rezultatai ir komisijos sprendimas jforminami protokolu (Apraso 5 priedas).
Protokolg pasiraso komisijos pirmininkas ir komisijos sekretorius. Rastu atliktas testas pridedamas
prie protokolo. Testo Zodziu eigai fiksuoti daromas skaitmeninis garso jraas, jis perkeliamas j
kompiutering laikmena, pridedamas prie konkurso protokolo ir saugomas.

23. Priémimo ] pareigybe¢ data nustatoma konkurso laiméjusio pretendento ir Progimnazijos
direktoriaus susitarimu.

24. Jeigu konkursg laiméjes pretendentas nepasiraSo darbo sutarties, atsisako uzimti
pareigybe, konkursg laiméjusiu laikomas kitas atrankg praéje ir daugiausia baly surinkes
pretendentas. Jeigu konkurse uzimti pareigybe dalyvauja tik vienas pretendentas, kuris laimi
konkursg, taciau nepasiraso darbo sutarties, atsisako uzimti pareigybe, organizuojamas naujas
konkursas uzimti tg pacia pareigybeg.

25. Konkursas laikomas nejvykusiu, jeigu:

25.1. paskelbus konkursa, né vienas pretendentas nepateiké ApraSo 8 punkte nurodyty
dokumenty arba né vienas neatitiko konkurso skelbime nustatyty kvalifikaciniy reikalavimy;

25.2. né vienas pretendentas neperé¢jo pretendenty atrankos;

25.3. apraso 26 punkte nustatytu atveju nelieka né vieno pretendento, kuris galéty biiti
laikomas laiméjusiu konkursa.

26. Visi atrankoje dalyvave pretendentai turi teis¢ susipazinti su komisijos protokolu.




Konkursy pareigoms, j kurias
darbuotojaipriimami konkurso budu
j Vilniaus Gerosios Vilties
progimnazija, organizavimo ir
vykdymo tvarkos apraso

1 priedas

(Vardas, pavardé)

(adresas, telefonas)

Vilniaus Gerosios Vilties progimnazijos
Direktorei

PRASYMAS DEL LEIDIMO DALYVAUTI KONKURSE DIREKTORIAUS
PAVADUOTOJO PAREIGOMS UZIMTI

202 m. men. d.
Vilnius

PraSau leisti dalyvauti konkurse Vilniaus Gerosios Vilties progimnazijos direktoriaus
pavaduotojo pareigoms uzimti.

PRIDEDAMA:

abrwbhE

(parasas) (Vardas, pavardé)



Konkursy pareigoms, j kurias
darbuotojaipriimami konkurso biadu
1 Vilniaus Gerosios Vilties
progimnazija, organizavimo ir
vykdymo tvarkos apraso

2 priedas

PRETENDENTO ANKETA

(data)

(sudarymo vieta)

1. Pretendentas

(vardas ir pavardé, gimimo data)

2. Valstybés ar savivaldybés imonés, jstaigos (toliau — jmoné, jstaiga) savininko teises ir
pareigas jgyvendinanti institucija arba jmong, jstaiga, savivaldybiy kultiiros centras, kurio teisiné
forma yra vieSoji jstaiga ir kuriy dalininkés yra dvi ar daugiau savivaldybiy (toliau — savivaldybiy
kulttros centras), kuriems pateikiama anketa

3. Imonés, jstaigos, savivaldybiy kultiiros centro pavadinimas ir pareigybé imongéje, istaigoje,
savivaldybiy kultiiros centre, | kurig pretenduojama

4. Ar Sios anketos 3 punkte nurodytoje imonéje, jstaigoje, savivaldybiy kultiiros centre dirba
asmenys, su kuriais Jus sieja artimi giminystés ar svainystes ry$iai (tévai, jtéviai, broliai, seserys ir jy
vaikai, seneliai, sutuoktinis, vaikai, jvaikiai, jy sutuoktiniai ir jy vaikai, taip pat sutuoktiniy tévai,
broliai, seserys ir jy vaikai), ir kurio nors i$ §iy asmeny ir Jisy darbas jmong¢je, jstaigoje, savivaldybiy
kulttiros centre tapty
susij¢s su vieno tiesioginiu pavaldumu kitam arba su vieno teise kontroliuoti kitg?

(jeigu taip, nurodykite tokio asmens pareigas, vardg ir pavarde)
5. Ar jstatymai draudZia arba Jums atimta teis¢ uzimti pareigybe, nurodytg Sios anketos 3
punkte?

6. Ar esate pripazintas kaltu del sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo, nusikaltimo valstybés
tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio pobiidzio nusikaltimo, nusikaltimo, kuriuo padaryta
turtiné zala valstybei, padarymo ir turite neiSnykusj ar nepanaikintg teistumag?

(jeigu taip, nurodykite, kada ir uz kg nuteistas)

7. Ar esate pripazintas kaltu dél baudziamojo nusizengimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems
interesams ar korupcinio pobiidzio baudziamojo nusizengimo padarymo ir nuo apkaltinamojo
nuosprendzio jsiteis¢jimo dienos nepra¢jo 3 metai?




(jeigu taip, nurodykite, kada ir uz kg nuteistas)

8. Ar esate uzdraustos organizacijos narys?

9. Ar buvote atleistas 18§ skiriamy arba renkamy pareigybiy dél priesaikos ar pasizadéjimo
sulauzymo, pareigiino vardo pazeminimo ir nuo atleidimo i§ pareigybiy dienos nepraéjo 3
metai?

10. Ar esate pripazintas neveiksniu ar neveiksniu tam tikroje srityje (ribotai veiksniu)?

(jeigu taip, nurodykite kokioje srityje esate pripazintas neveiksniu (ribotai veiksniu)

11. Ar esate kito juridinio asmens valdymo organo narys (j §j klausimg privalo atsakyti tik
pretendentas j jmonés, jstaigos, savivaldybiy kulttiros centro vadovo

pareigybe)?

(jeigu taip, nurodykite kito juridinio asmens pavadinima ir jo ry$j su jmone, jstaiga, nurodyta
Sios anketos 3 punkte).




Konkursy pareigoms, j kurias
darbuotojaipriimami konkurso budu
j Vilniaus Gerosios Vilties
progimnazija, organizavimo ir
vykdymo tvarkos apraso

3 priedas

PASIZADEJIMAS

(data)

(sudarymo vieta)

AS,

(vardas ir pavardé)
pasizadu neatskleisti pretendenty asmens duomeny.

(parasas) (vardas ir pavarde)



Konkursy pareigoms, j kurias
darbuotojaipriimami konkurso budu
j Vilniaus Gerosios Vilties
progimnazija, organizavimo ir
vykdymo tvarkos apraso

4 priedas

PRETENDENTU INDIVIDUALAUS VERTINIMO LENTELE

Eil.
Nr. Pretendento vardas ir pavardé Testo zodziu (pokalbio) arba testo
rastu jvertinimas

1.

2.

3.

4.

5.

6.

Komisijos narys

(Data)

(Vardas, pavardé ir parasas)



Konkursy pareigoms, j kurias darbuotojai
priimami konkurso biidu j Vilniaus
Gerosios Vilties progimnazija,
organizavimo ir vykdymo tvarkos apraso
5 priedas

PRETENDENTU EITI VILNIAUS GEROSIOS VILTIES PROGIMNAZIJOS
PAREIGAS ATRANKOS KOMISIJOS
POSEDZIO PROTOKOLAS

Nr. Vilnius

Komisija sudaryta

(nurodoma teisés akto, kuriuo sudaryta komisija, data ir
numeris)

Komisijos pirmininkas

Komisijos sekretorius

Komisijos nariai:

Pareigy, j kurig organizuojama atranka, pavadinimas:

Atrankoje dalyvaujantys pretendentai:



Komisijos sprendimas dél atrankos laimétojo

Komisijos pirmininkas

(parasas) (vardas, pavardé)
Komisijos sekretorius

(parasas) (vardas, pavardé)
Komisijos nariai:

(parasas) (vardas, pavardé)

(parasas) (vardas, pavardeé)

Sutinku eiti laimétas pareigas:

(parasas)

(vardas, pavardé)

(data)

Sutinku eiti laimétas pareigas:

(parasas)

(vardas, pavardé)

(data)



Su atrankos rezultatais susipazinau ir sutinku:

(parasas)

(vardas, pavardé)

(data)

Su atrankos rezultatais susipazinau ir sutinku:

(parasas)

(vardas, pavardé)

Su atrankos rezultatais susipazinau ir sutinku:

(parasas)

(vardas, pavardé¢)

(data)

Su atrankos rezultatais susipazinau ir sutinku:

(parasas)

(vardas, pavardé¢)

(data)



